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CONTRATO X __CONVENIO

Contrato nimero:  1.330.19.13-3890 [der 14de ENERO de 2026

Dlsponlbllldad presupuestal: © 5500006898 del 08 de enero de 2026;

Registro presupuestal RPC 5600102607 14 de enero del 2026
Apropiaciones:121000/1159/2320202008/3533003030030000/Pi35-102671/1/1/01/06:ingresos
corrientes de libre destinacién/SRIA AMBIENTE Y DESA/Servicios
prestados/Biodiversidad,Valle,rio/Brindar asesoria SOBRE EL ESTABLECIMIENTO Y MANEJO

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e mcluyente

LINEA DE ACCION: NA

PROGRAMA 33 - Valie, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3300306 — Biodiversidad, Valle, rios y montanas

META DE RESULTADO MR33003 - RECUPERAR AL MENOS 9.000 HECTAREAS DE ECOSISTEMAS
DEGRADADOS QUE DERIVE EN LA REVITALIZACION DEL TERRITORIO, BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS

META DE PRODUCTO: 3300303053202038 - PRODUCIR AL MENOS 20.000 PLANTULAS
MEDIANTE EL FOMENTO DE VIVEROS COMUNITARIOS EN EL PERIODO DE GOBIERNO.
3300303073202048 - FORMULAR 3 DOCUMENTOS DE LINEAMIENTOS TECNICOS QUE RESPONDAN
A LAS ACCIONES OBJETIVO DE IMPLEMENTACION DE LAS ORDENANZAS Y PLANES DE LA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL PERIODO DE GOBIERNO
OBJETIVO PRINCIPAL: Desarrollar acciones de implementacion operativa y de instrumentos
técnicos institucionales-comunitarios que fortalezcan la conservacion y gobernanza de los
ecosistemas estratégicos del departamento del Valle del Cauca

OBJETIVO ESPECIFICO: Mejorar las capacidades técnicas y operativas locales para el desarrollo
de procesos de restauracién ecoldgica comunitaria

Fortalecer la capacidad técnica, de planificacién y respuesta institucional frente a las demandas
ambientales en el territorio :
ELEMENTO PEP: PI35-102671/1/1/01/06 Brindar asesoria sobre el establecimiento y manejode |
especies nativas en viveros municipales y comunitarios en e! Valle del Cauca

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052101

Objeto del contrato: Prestar los servicios de apoyo a la gestién como guardian ambiental en la

secretaria de ambiente y desarrollo sostenible, con el fin de apoyar la realizacién de las actividades

asociadas al proyecto desarrollo de acciones de implementacién operativa e instrumentos técnicos '
institucionales - comunitarios para la restauracion de los ecosistemas estratégicos del departamento

del valle del cauca

TCLAUDIA LORENA MARULANDA VALENCIA

Supervisor: | Subsecretaria Tecnica Ambiental :
C.C. 1.116.245.876; Teléfono: 3106323924
Contratista: 'Valentina Tobar Jimenez

Ubicacion: Tulua Vaile del Cauca
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C.C. 1006427704 ;
Teléfono: 3117619925

| OBJETIVO DEL INFORME :

Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en ABRIL de 2026 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante ABRIL de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
por el departamento del Valle del Cauca y secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenibie

CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

!
!

Especificaciones,
Actividades u
Obligaciones
Especificas
Contractuales.

1)Brindar acompafiamiento técnico y pedagoégico a
comunidades rurales y urbanas en programas de educacion
ambiental, promoviendo la participacién activa en iniciativas
de conservacion y restauracion.

2) Apoyar la planificacion y ejecucién de jornadas de
siembra, reforestacion y recuperacion de areas degradadas,
priorizando especies nativas y estratégicas para la
conservacion.

3) Acompaiiar la conformacién y fortalecimiento de comités
ambientales y grupos comunitarios en areas rurales y |
urbanas.

4) Realizar actividades de monitoreo basico en campo y
apoyar el reporte de indicadores de las acciones de
restauracion, tales como supervivencia de especies y
recuperacion de areas intervenidas, conforme a los formatos
establecidos.

5) Ejecutar las actividades en cumplimiento con las directrices
del modelo integrado de planificacion y gestion(MIPG) y los
lineamientos de supervisiéon del contrato

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de g
Porcentaje de ABRIL de 2026:
Cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo A
; : : : 66.66%
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo
Otras consideraciones Sin novedad
Compromisos adquiridos
Compromiso Fecha de entrega Responsable

Sin novedad
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacién publica.
ACTIVIDAD 1. Brindar acompafamiento técnico y pedagégico a comunidades rurales y
urbanas en programas de educacién ambiental, promoviendo la participacion en iniciativas
de conservacion y restauracion.
- Realizé una charla de sensibilizaciéon ambiental dirigida al personal de obra en el marco de |
la obra que se ejecuta en la ciudad de Tulua, en el area de intervencién del Lago Chilicote,
i Se enfatizé en las medidas de prevencion para evitar impactos al recurso hidrico, el manejo
‘adecuado de residuos, el control de vertimientos y el cumplimiento del Plan de Manejo
'Ambiental, promoviendo conductas responsables y el cumplimiento normativo durante la
ejecucion de las actividades constructivas.
+ ACTIVIDAD 2. Apoyar la planificacion y ejecucion de jornadas de siembra, reforestacion y
recuperacion de areas degradadas, priorizando especies nativas y estratégicas para la
| conservacién.
- Participo en una jornada orientada a la restauracion ecologica del &rea intervenida. Durante
'la jornada, se llevé a cabo la siembra de 13 plantulas de la especie robledo, seleccionadas
por su importancia en procesos de recuperacién de cobertura vegetal y su adaptacioén a las
condiciones del ecosistema local. La plantacion se realizd siguiendo criterios técnicos,
incluyendo la preparacién del terreno; disposicion adecuada de las plantulas y verificacién
de condiciones 6ptimas de humedad y suelo, con el fin de garantizar su establecimiento y
supervivencia. Estas acciones contribuyen al fortalecimiento de la biodiversidad, la-
proteccién del recurso hidrico y la mitigacion de procesos de degradacién ambiental en la
zona, la actividad permitié afianzar conocimientos practicos en manejo ambiental vy
restauracion de ecosistemas, promoviendo la conservacion y el uso sostenible de los
recursos naturales del territorio.

ACTIVIDAD 3. Acompaiiar la conformacion y fortalecimiento de comités ambientales y grupos
comunitarios en areas rurales y urbanas.

- Participd activamente en las acciones relacionadas con la gestién integral de residuos
solidos, contribuyendo a los espacios de sensibilizacién y fortalecimiento comunitario.
Durante esta participacién se promovieron practicas responsables como la correcta
separacién en la fuente, el aprovechamiento de residuos reciclables y la reduccién del
impacto ambiental, resaltando la importancia de! manejo adecuado de los residuos para la
proteccion del entorno y la salud publica. Asi mismo, se apoyaron procesos de educacion
‘ambiental orientados a generar conciencia en la comunidad sobre la responsabilidad

compartida en la disposicién adecuada de los residuos sélidos y el cuidado del medio
.ambiente
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iACTIVIDAD 4. Realizar actividades de monitoreo basico en campo y apoyar el reporte de
lindicadores de las acciones de restauracién, tales como supervivencid de especies vy
recuperacién de areas intervenidas, conforme a los formatos establecidos.

- Participo en una jornada técnica en el vivero La Ceiba, priorizado en el afig 2024, en la cual
se desarrollaron actividades orientadas al fortalecimiento de su operacién y manejo
,ambiental. Durante la jornada, se llevaron a cabo labores de limpieza, antenimiento y
| organizacion del vivero, con el fin de optimizar las condiciones fitosanitarias y garantizar un
iadecuado desarrollo de las especies vegetales producida, se brindé acompafiamiento
ttécnico enfocado en la implementacidn de buenas practicas de manejo, incluyendo el control
‘ de malezas, disposicion adecuada de residuos vegetales y verificacion de lag condiciones de,
‘riego y sustrato. Estas acciones contribuyen al mejoramiento de la calidad del material
: vegetal, promoviendo procesos de reforestacion, restauracion ecoldgica y'conservacion de
Ita biodiversidad en el territorio. La actividad permitié fortalecer las capacidades en gestion
ambiental y produccion vegetal, aportando al cumplimiento de los objetivos establecidos en
los programas de sostenibilidad y recuperacion de ecosistemas
ACTIVIDAD 5. Ejecutar las actividades en cumplimiento con las directrices del modeio

]integrado de planificacién y gestién (MIPG) y los lineamientos de supervision del
contrato.

i

| -Participo en una capacitacion sobre el Cédigo de integridad, inclusién laboral, la cual estuvo |
enfocada en la honestidad como un principio fundamental para el desemperio ético y,
responsable de nuestras funciones. Durante la jornada se resalto la impo tancia de actuar’
con transparencia, integridad e inclusion laboral, tanto en el ambito labora| como en la vida
%cotidiana, fortaleciendo el compromiso con los valores institucionales y la forrecta toma de
| decisiones i
| -Participo en una reunién en la cual se realiz6 la socializacion del PTER por parte de la
| Secretaria de Ambiente; luego, se abordaron de manera detallada los lineamientos, objetivos
'yalcances del programa, asi como las responsabilidades de los-actores irfvolucrados. Esta
actividad permitié fortalecer el conocimiento en materia de gestion ambigntal y facilitar 1a”
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o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacién Ptblica, las normas de calidad y de
gestion documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el

contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su

reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO

APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantlas del contrato: NO APL]CA

c O 0 O

(o]

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO * ~ ) re ‘ ’ 5

Seguimiento administrativo segtin corresponda si es apllcable se hace la anotaclon sinolo
1 €8, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.
|
" Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA
Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA.
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
"ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
'de acuerdo con la naturaleza del contrato: Correspondiente a la.cuota nimero Cuatro (4), la
contratista realizo el pago de la planilla No: 1079931659 y comprobante/autorizacién/cus
No: 8823870266 del mes de marzo de 2026. Se verifico su pago, se encuentra afiliado a EPS
(EMSSANAR). Fondo de pensién (PORVENIR) y ARL (POSITIVA) Segtin la clausula
segunda del oontrato y Decretos 1273 de 23 de julIO 2018y 948 de 2018

£ £l

INFORME EINANCIERO rg . LT -

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto !
c v (Anticipo, .
oncepto alor avances, Fecha Valor Obhservaciones
pagos)
Valor inicial del
e dl  1$15.000.000 | | CUOTA#1 | ENERO | 2.500.000 | PAGADA
Valor Adiciones $0 CUOTA#2 | FEBRERO | 2.500.000 PAGADA
Reajustes $0 CUOTA#3 MARZO 2.500.000 PAGADA
Actualizacién de 0
precios $
Valor Total del
Valor pagado $7.500.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.500.000 ’
Valor total ejecutado | $10.000.000
Valor saldo por
ejecutar $5.000.000
Intereses moratorios $0
SEGUIMIENTO FINANGIERG Y CONTABLE _ ~ =7 ™% B TG

Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion;

si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se

- pue

]
i
b
i
4

de agregar.

¢ Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal,
la planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: EI C ntrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se
ejecutan de acuerdo a lo pactado. ‘

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccién de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente ihforme es:
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da pldna constancia de’
las actividades ejecutadas por el Contratista segin el objeto y sus especificaciones.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacién del mismo: NO APLICA.

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

e Actividades adicionales que impliquen aumento dei valor o modificacion del objeto del
contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificadas técnica, ‘presupuestal y
juridicamente: NO APLICA.
e Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuar: NO APLICA.
Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables. _

p— I - s mi s e . e e " o ——— pr—
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DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ W $
| SEGUIMIENTO JURIDICO .. ) ] i I

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes Iegales de salud, pensién y ARL, segun lo
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 dela Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segin la Ley 80 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011,
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,

! incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacion Iaboral alguna
i con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1893.

S Y

IINFORME SOBRE SANCIONES . | N e CR L E e

NO APLICA

INFORME SOBRE:LA: PARTICIPACION-SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOGIAL.O'VEEDURIAS, CIUDADANAS - * » *:
NO APLICA

Fecha del préximo informe 15 LDe MAYO . De ' 2026

Para constanma delo antenor firman la presente acta los que en ella |ntervm|eron alos

15 dias del mes de ABRIL de 2026

(sl

CLAUDIA LORENA MARULANDA VALENCIA
Subsegretafia Techica Ambiental
C.C.1.116.245.876

SUPERVISOR(A)
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